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し
た
。

ま
た
、
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会

の
認
定
証
更
新
や（
一
社
）日
本
管

路
更
生
工
法
品
質
確
保
協
会
の
技

術
研
修
更
新
講
習
に
つ
い
て
は
、

少
し
お
時
間
を
い
た
だ
き
、
オ
ン

ラ
イ
ン
化
に
向
け
て
進
め
て
い
き

ま
す
。

こ
こ
２
年
、
定
時
総
会
の
開
催

を
見
送
っ
て
き
ま
し
た
が
、
令
和

４
年
度
こ
そ
旧
交
を
温
め
る
機
会

に
恵
ま
れ
れ
ば
と
思
っ
て
お
り
ま

す
。
社
会
情
勢
を
注
視
し
つ
つ
、

こ
れ
か
ら
も
発
注
者
、
会
員
双
方

か
ら
選
ば
れ
続
け
る
技
術
で
あ
る

た
め
に
、
今
年
も
技
術
開
発
や
広

報
活
動
へ
と
邁
進
し
て
い
き
た
い

と
考
え
て
お
り
ま
す
。

最
後
に
な
り
ま
す
が
、
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
新
た
な
変
異
株

が
蔓
延
し
予
断
を
許
さ
な
い
状
況

が
続
き
ま
す
が
、
会
員
皆
様
の
さ

ら
な
る
ご
清
栄
、
そ
し
て
一
刻
も

早
く
終
息
に
向
か
う
こ
と
を
ご
祈

念
申
し
あ
げ
ま
す
。

会
員
皆
様
に
お
か
れ
ま
し
て

は
、
日
々
ご
清
栄
の
こ
と
と
お
喜

び
申
し
あ
げ
ま
す
。

ま
た
、
日
頃
よ
り
協
会
活
動
に

つ
い
て
、
深
く
ご
理
解
と
ご
協
力

を
賜
り
感
謝
申
し
あ
げ
ま
す
。

長
引
く
コ
ロ
ナ
禍

令
和
２
年
よ
り
全
世
界
に
広

が
っ
て
き
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
の
感
染
拡
大
が
令
和
３
年
��
月

末
に
は
終
息
に
向
か
う
と
思
わ

れ
、
国
が
さ
ま
ざ
ま
な
経
済
施
策

を
加
速
さ
せ
コ
ロ
ナ
感
染
以
前
に

戻
す
取
組
み
を
し
て
い
る
な
か
、

令
和
４
年
に
入
り
そ
の
思
い
が
一

変
し
、
今
ま
で
よ
り
も
非
常
に
感

染
力
の
高
い
変
異
ウ
イ
ル
ス
が
瞬

く
間
に
全
世
界
を
飲
み
込
み
、
経

済
活
動
が
冷
え
込
ん
で
し
ま
い
ま

し
た
。
重
症
者
数
が
低
い
と
言
わ

れ
て
い
ま
す
が
、
感
染
の
増
加
に

比
例
し
重
症
化
率
も
上
昇
し
て
き

て
お
り
、
医
療
逼
迫
が
起
き
て
い

る
状
況
で
あ
り
ま
す
。

今
、
私
た
ち
が
で
き
る
最
善
策

と
し
て
は
、
マ
ス
ク
の
着
用
や
手

指
の
消
毒
と
い
っ
た
こ
と
し
か
で

き
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
身

近
で
大
切
な
家
族
を
守
る
た
め
に

も
取
り
組
む
必
要
が
あ
り
ま
す
。

令
和
３
年
度
も

施
工
実
績
１
０
０
㎞
超

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
は
、
会

員
皆
様
の
支
え
に
よ
り
発
足
以
来

ト
ッ
プ
ラ
ン
ナ
ー
と
し
て
走
り
続

け
、
会
員
数
に
つ
き
ま
し
て
は

正
会
員
・
地
区
会
員
合
わ
せ
て

３
６
０
社
を
超
え
、
令
和
３
年

会

長

挨

拶

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会

会
長

久
保
田

敏
嗣

度
の
施
工
距
離
は
２
年
連
続
で

１
０
０
㎞
を
超
え
る
見
込
み
で
あ

り
、
累
計
施
工
距
離
は
１
５
０
０

㎞
を
突
破
す
る
予
測
で
す
。

生
活
を
支
え
る
重
要
イ
ン
フ
ラ

で
あ
り
ま
す
下
水
道
管
路
の
耐
震

化
は
と
て
も
重
要
な
課
題
で
あ

り
、
国
が
進
め
る
“
防
災
・
減

災
、
国
土
強
靱
化
”
の
た
め
の
対

策
に
よ
り
さ
ら
に
加
速
し
、
今
後

着
実
に
伸
び
る
こ
と
が
期
待
さ
れ

ま
す
。
そ
の
た
め
に
も
、
会
員
皆

様
と
協
力
し
な
が
ら
、
施
工
技
術

の
確
立
や
人
材
育
成
に
推
進
し
て

い
き
た
い
と
考
え
ま
す
。

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
達
成
に
寄
与
す
る

短
時
間
・
高
強
度
工
法

令
和
４
年
４
月
よ
り
、
オ
ー
ル

ラ
イ
ナ
ー
Ｈ
Ｍ
（
ハ
イ
・
モ
ジ
ュ

ラ
ス
）
工
法
と
し
て
（
公
財
）
日

本
下
水
道
新
技
術
機
構
の
建
設
技

術
審
査
証
明
を
取
得
し
、
販
売
・

施
工
が
で
き
る
体
制
を
整
え
て
い

る
と
こ
ろ
で
す
。
こ
の
新
工
法

は
、
従
来
の
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
Ｚ

工
法
よ
り
も
高
強
度
、
薄
肉
化
を

実
現
し
、
施
工
時
間
の
短
縮
が
図

ら
れ
る
も
の
と
な
り
ま
す
。
施
工

時
間
の
短
縮
は
温
室
効
果
ガ
ス
の

排
出
抑
制
に
も
つ
な
が
り
、“
Ｓ

Ｄ
Ｇ
ｓ
の
達
成
に
向
け
た
取
組
み

を
行
っ
て
い
る
工
法
”
で
も
あ
る

と
確
信
し
て
お
り
ま
す
。

活
動
の
現
況
・
方
針

昨
年
は
、
協
会
事
業
に
つ
き
ま

し
て
も
コ
ロ
ナ
過
と
い
う
こ
と
も

あ
り
、
中
止
や
延
期
と
一
昨
年
に

引
き
続
き
悔
や
ま
れ
る
年
で
も
あ

り
ま
し
た
。
し
か
し
そ
の
よ
う
な

な
か
で
も
、
一
昨
年
は
実
施
さ
れ

な
か
っ
た
下
水
道
展
が
開
催
さ
れ

た
こ
と
、
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
・
レ
ジ

リ
エ
ン
ス
展
へ
も
出
展
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
の
広
報

Ｐ
Ｒ
と
し
て
、
ご
依
頼
を
い
た
だ

い
た
陸
上
自
衛
隊
施
設
学
校
で
の

展
示
会
や
日
大
津
田
沼
キ
ャ
ン
パ

ス
で
の
デ
モ
施
工
に
も
積
極
的
に

参
加
し
、
Ｐ
Ｒ
を
図
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
ま
た
、
Ｐ
Ｒ
動
画
や

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
に
つ
き
ま
し
て
は

��
年
以
上
も
使
い
続
け
て
お
り
古

い
状
態
で
し
た
の
で
、
刷
新
し
ま
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令
和
３
年
度
も
わ
ず
か
と
な
り

ま
す
が
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

の
感
染
者
数
が
高
止
ま
り
し
て
い

る
状
況
が
続
い
て
お
り
、
予
定
し

令
和
３
年
度（
下
期
）事
業
の
ご
報
告

た
委
員
会
や
講
習
会
が
中
止
や
延

期
に
な
っ
て
お
り
ま
す
。
会
員
の

皆
様
に
は
大
変
ご
迷
惑
を
お
掛
け

し
て
お
り
ま
す
。

ճ਺ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ ग़੮ऀ

第̍ճ
໾ձࡾ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �� ೔ ळాɾळాΩϟοスルϗςル ໊̐

第̏ճ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �4 ೔ ౦ژɾϕイαイυϗςル
Ξδュール஛ࣳɾ඿দொ �� ໊

第̐ճ ྩ࿨̐೥݄̐̒೔ ੩Ԭɾֻ઒άラϯυϗςル �� ໊

①　理事会

಺༰ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ ग़੮ऀ

ٕज़ҕһձʢઠ޸ҕһձʣ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �� ೔ ԰ɾμイςοΫαΧΤݹ໊ ໊̔

ٕज़ҕһձʢશମձٞʣ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �� ೔ ԰ɾμイςοΫαΧΤݹ໊ �7 ໊

②　委員会

෦ࢧ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ ग़੮਺

தࠃɾࠃ࢛ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �� ೔ ᷂ۀا৳ౡɾؙ޿ �� ໊

③　研修会－施工研修会

写真－１　カタログ表紙写真－２　DVD ジャケット

今
年
度
は
、
��
年
以
上
更
新
さ

れ
て
い
な
い
広
報
Ｐ
Ｒ
動
画
お
よ

び
カ
タ
ロ
グ
を
新
た
に
制
作
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た
（
写
真
ｌ
１
、

２
）。ま

た
、
資
格
者
証
の
更
新
に
あ

た
っ
て
は
講
習
会
が
思
う
よ
う
に

開
催
で
き
ず
、
大
変
な
ご
不
便
を

お
掛
し
て
お
り
ま
す
。
い
つ
で
も

更
新
講
習
が
で
き
る
よ
う
に
、
年

内
の
オ
ン
ラ
イ
ン
化
実
用
に
向
け

て
進
め
て
お
り
ま
す
。
今
し
ば
ら

く
は
、
現
行
の
集
合
型
の
講
習
で

対
応
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
ご

了
承
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

令
和
３
年
度
９
月
以
降
に
実
施

し
ま
し
た
事
業
（
表
①
〜
⑨
）
に

つ
き
ま
し
て
ご
報
告
い
た
し
ま
す
。
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෦ࢧ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ डऀݧ

౦๺ɾ๺ւಓ �� ݄ �� ೔ ळాɾ๛᷂࢈ڵ ໊̍

ؔ౦ ݄̏ �� ೔ ౦ژɾΤοαϜਆా ໊̎

த෦ �� ݄ �� ೔ Ѫ஌ɾখ຀ۈ࿑ηϯλー �� ໊

தࠃɾࠃ࢛ �� ݄̒೔ ᷂ۀا৳ౡɾؙ޿ ໊̓

۝भ ݄̏̐೔ ෱Ԭɾຖ೔੢෦ձؗʢখ૔ʣ ໊̏

ܭ �� ໊

⑤　品確協の下水道管路更生管理技士 技術研修（二次及び工法追加）試験

෦ࢧ ։࠵೔ ։࠵ঢ়گ डऀݧ

தࠃɾࠃ࢛ ྩ࿨̏೥ �� ݄ �� ೔ ᷂ۀا৳ౡɾؙ޿ �� ໊

⑥　穿孔技士 技術試験

෦ࢧ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ
౷ׅ؂ཧ

ٕज़؅ཧ
৽ߋ

඼֬ڠʦ಺໘ʧ
৽ߋ

৽ن ৽ߋ

౦๺ɾ๺ւಓ �� ݄ �� ೔ ळాɾ๛᷂࢈ڵ ̍ ̍ ̏ ̕

ؔ౦ ݄̏ �� ೔ ౦ژɾΤοαϜਆా �� �� ̐ ��

த෦ �� ݄ �� ೔ Ѫ஌ɾখ຀ۈ࿑ηϯλー �� �� ̒ �7

தࠃɾࠃ࢛
�� ݄̒೔ ᷂ۀا৳ౡɾؙ޿ ̎ ̏ ̐ ��

�� ݄ �7 ೔ ౡࠜɾ᷂ϑϚイΫϦーϯαーϏス ʕ ʕ ̏ ̏

۝भ ݄̏̐೔ ෱Ԭɾຖ೔੢෦ձؗʢখ૔ʣ �� ̓ ̒ ��

ܭ 4� �� �� 7�

④　オールライナー協会の統括監理者［新規・更新］、技術管理者［更新］講習および品確協の下水道管路更生管理技士 
技術研修［更新］講習（数字は発行数）
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ओ࠵ɾ಺༰ ։࠵೔

ɾ໘઀ݧࢼʳنɾٕज़؅ཧऀʲ৽ݧࢼձڠ ݄̕̕ʙ �� ೔

೔ຊԼਫಓڠձɾݚࡐثࢿमձʢσϞ޻ࢪɿѪ஌ʣ ݄̕ �4 ೔

೔ຊԼਫಓڠձɾݚࡐثࢿमձʢσϞ޻ࢪɿ඿দʣ ݄̕ �� ೔

೔ຊԼਫಓڠձɾݚࡐثࢿमձʢσϞ޻ࢪɿେࡕʣ �� ݄ �4 ೔

೔ຊԼਫಓڠձɾݚࡐثࢿमձʢσϞ޻ࢪɿژ౎ʣ �� ݄ �� ೔

೔ຊԼਫಓ؅࿏؅ཧڠۀձɾ第 �� ճʮԼਫಓߋ؅ੜٕज़޻ࢪల ���� ๺ւಓʯʢσϞ޻ࢪʣ ݄̕ �� ೔

೔ຊԼਫಓ؅࿏؅ཧڠۀձɾमસվங޻๏આ໌ձ �� ݄ �� ೔

⑨【中止になった事業】

ओ࠵ɾ಺༰ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ ϒースདྷ৔ऀ

೔ຊೳ཰ڠձɾϝϯςナϯスɾϨδϦΤϯスల �� ݄ �4 ʙ �� ೔ ౦ژɾ౦ژϏοάαイτ੨ւలࣔ৔ �7� ໊

⑦　展示会（写真－３、４）

写真－３　メンテナンス展のブース外観 写真－４　多くの来場者がありました

ओ࠵ɾ಺༰ ։࠵೔ ։࠵৔ॴ ग़੮ऀ

೔ຊԼਫஂۀࣄɾߋ؅ੜ޻๏ߨशձ �� ݄ �7 ೔ Ӻલିձٞࣨٶɾେۄ࡛ ໿ �� ໊

཮ࣗࢪઃֶߍɾߋ؅ੜ शߨ্ص๏޻ �� ݄ �� ೔ ҵ৓ɾ཮ࣗࢪઃֶߍ ໿ 4� ໊

೔େੜֶ޻࢈෦ɾ؅࿏ߋੜେֶσϞ޻ࢪ �� ݄̎೔ ઍ༿ɾ௡ాপΩϟϯύス ໿ �� ໊

⑧　外部関係（講習会・デモ施工、写真－５、６）

写真－５　陸自施設学校での工法紹介のようす 写真－６　日大でのデモ施工
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技
術
情
報

新
高
強
度
ラ
イ
ナ
ー
の
開
発
状
況
と

製
造
設
備
に
つ
い
て

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
技
術
委
員
会
副
委
員
長

増
田

智
也

１
．
新
高
強
度
ラ
イ
ナ
ー

「
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
Ｈ
Ｍ
」

の
建
設
技
術
審
査
証
明

開
発
中
の
新
高
強
度
ラ
イ
ナ
ー

「
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
Ｈ
Ｍ
」
に
関
し
、

対
象
口
径
を
φ
１
５
０
〜
６
０
０

㎜
と
し
て
２
０
２
２
年
３
月
の

（
公
財
）日
本
下
水
道
新
技
術
機
構
建

設
技
術
審
査
証
明
取
得
の
た
め
の
対

応
を
い
た
し
ま
し
た
。

日
本
下
水
道
新
技
術
機
構
立
会

試
験
と
し
て
、
口
径
φ
１
５
０

（
２
０
２
１
年
８
月
）、
口
径
φ

３
０
０
（
��
月
）、
口
径
φ
６
０
０

（
��
月
）
の
立
会
試
験
を
実
施
し
、

性
能
検
証
を
完
了
し
ま
し
た
。

こ
の
立
会
試
験
等
に
て
オ
ー
ル
ラ

イ
ナ
ー
Ｈ
Ｍ
の
下
記
の
開
発
目
標
の

達
成
を
確
認
し
て
お
り
ま
す
。

①

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
Ｚ
と
の
比
較

で
、
約
��
％
の
薄
肉
化

②

現
行
の
施
工
時
間
と
比
較
し
、

加
熱
時
間
��
〜
��
％
短
縮

③

使
用
期
限
７
日
間
を
２
週
間
程

度
に
延
長

以
上
に
て
、
ガ
ラ
ス
繊
維
の
配
置

を
見
直
し
て
高
強
度
化
さ
せ
て
薄
肉

化
す
る
と
と
も
に
、
樹
脂
を
見
直
す

こ
と
で
、
施
工
時
間
が
短
く
使
用
期

限
の
長
い
、
ラ
イ
ナ
ー
が
完
成
い
た

し
ま
し
た
。

ま
た
、
口
径
φ
７
０
０
〜
８
０
０

㎜
は
ラ
イ
ナ
ー
の
最
終
検
討
を
進

め
、
２
０
２
３
年
３
月
の
建
設
技
術

審
査
証
明
の
追
加
取
得
を
予
定
し
て

お
り
ま
す
。

１
ｌ
１

立
会
試
験

立
会
試
験
（
口
径
φ
６
０
０
）
の

概
要
を
以
下
に
記
し
ま
す
。

立
会
試
験
（
口
径
φ
６
０
０
）
で

は
、
施
工
性
試
験
を
「
蒸
気
施
工
」

お
よ
び
「
温
水
施
工
」
そ
れ
ぞ
れ
に

つ
い
て
実
施
し
ま
し
た
。

⑴

蒸
気
施
工

蒸
気
施
工
に
か
か
る
施
工
性
試
験

の
概
要
は
以
下
の
と
お
り
で
す
。

◦

φ
６
０
０
×
ｔ
��
・
０
㎜

×
１
０
０
ｍ
長

◦

管
路
：
ボ
イ
ド
管
１
０
０
ｍ

◦

ホ
ー
ス
：
全
長
１
０
３
ｍ
、

樹
脂
含
浸
長
１
０
１
ｍ

試
験
項
目
と
そ
の
結
果
を
表
ｌ
１

に
、
試
験
の
よ
う
す
と
内
面
出
来
形

を
写
真
ｌ
１
、２
に
そ
れ
ぞ
れ
示
し

ま
す
。

⑵

温
水
施
工

温
水
施
工
に
か
か
る
施
工
性
試
験

の
概
要
は
以
下
の
と
お
り
で
す
。

◦

φ
６
０
０
×
�4
ｍ
長

試
験
項
目
と
そ
の
結
果
を
表
ｌ
２

に
、
試
験
の
よ
う
す
を
写
真
ｌ
３
〜

６
に
そ
れ
ぞ
れ
示
し
ま
す
。

߲໨ ൑ఆج४ ࣮ଌ஋ ߹൱

ग़དྷܗ ͠Θ౳ͷແ͍͜ͱ ग़དྷ޷ྑܗ ߹֨

表－１　施工性試験（蒸気施工）の概要

写真－１　模擬管路 100 ｍ長写真－２　内面出来形
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り
ま
す
。

２
０
２
１
年
度
は
ホ
ー
ス
製
造
工

程
の
う
ち
の
、
キ
ャ
リ
ブ
レ
ー
シ
ョ

ン
ホ
ー
ス
反
転
ラ
イ
ン
を
一
部
更
新

し
ま
し
た
（
写
真
ｌ
７
）。

今
後
、
ラ
イ
ナ
ー
ホ
ー
ス
の
主
流

が
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
Ｚ
か
ら
オ
ー
ル

ラ
イ
ナ
ー
Ｈ
Ｍ
に
移
行
す
る
こ
と
等

か
ら
、
製
造
設
備
の
整
備
・
改
良
を

継
続
し
て
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。

２
．
ラ
イ
ナ
ー
ホ
ー
ス

製
造
設
備
の
整
備

ラ
イ
ナ
ー
ホ
ー
ス
の
製

造
設
備
に
つ
き
ま
し
て
は

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
の

皆
様
の
ご
要
望
に
お
応
え

で
き
る
よ
う
、
そ
の
製
造

能
力
を
増
強
す
る
た
め
の

整
備
・
改
良
を
進
め
て
お

߲໨ ൑ఆج४ ࣮ଌ஋ ग़དྷܗ ߹൱

ۂ۶ �� Ҏ˃্ ��˃ ޷ྑ ߹֨

ஈࠩ ��ᶱҎ্
ʢܘͷ ��ˋʣ �7ᶱ ޷ྑ ߹֨

ܺؒ ���ᶱҎ্ ��7ᶱ ޷ྑ ߹֨

ਁೖਫ ѹྗ ����.1B
ྲྀྔ ���ὙʗNJO

ѹྗ ����.1B
ྲྀྔ ���ὙʗNJO ޷ྑ ߹֨

଺ཹਫ ਫਂ �4�ᶱҎ্
ʢܘͷ 4�ˋʣ ਫਂ ���ᶱ ޷ྑ ߹֨

表－２　施工性試験（温水施工）の概要

写真－３　模擬管路（14 ｍ長）

写真－５　段差

写真－４　隙間

写真－６　滞留水

写真－７　更新したキャリブレーションホース反転ライン
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工
事
現
場
の
リ
モ
ー
ト
化

―
大
阪
市
に
お
け
る
現
状
―

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
技
術
委
員
会
技
術
委
員

石
塚

悟
史

昨
今
の
先
の
見
通
し
が
未
だ
立
た

ぬ
コ
ロ
ナ
渦
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、

皆
様
大
変
ご
苦
労
を
さ
れ
て
お
ら
れ

る
こ
と
と
案
じ
て
お
り
ま
す
。

当
社
（
㈱
ケ
ン
セ
イ
）
に
お
き
ま

し
て
も
、消
毒
液
や
マ
ス
ク
の
確
保
・

常
設
、
検
査
キ
ッ
ト
の
確
保
、
施
工

班
ご
と
の
出
社
時
間
の
調
整
な
ど
と

対
策
を
講
じ
て
ま
い
り
ま
し
た
が
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
者
が

出
た
際
に
は
、
濃
厚
接
触
者
の
確
認

や
当
事
者
へ
の
対
応
等
、
想
定
す
べ

き
事
項
に
対
し
対
策
が
な
さ
れ
て
い

な
か
っ
た
た
め
に
恐
慌
を
き
た
す
場

面
も
あ
り
ま
し
た
。

１
．
コ
ロ
ナ
渦
に
お
け
る

リ
モ
ー
ト
化
の
促
進

コ
ロ
ナ
渦
に
お
い
て
“
ゼ
ロ
密
”

が
叫
ば
れ
る
な
か
、
我
々
の
働
き
方

に
つ
い
て
も
徐
々
に
変
化
し
て
き
た

よ
う
に
感
じ
ま
す
。

総
務
省
の
調
査
に
よ
り
ま
す
と
、

２
０
１
７
（
平
成
��
）
年
に
お
い
て

テ
レ
ワ
ー
ク
を
導
入
し
て
い
る
と
答

え
た
企
業
の
割
合
は
��
・
９
％
で
し

た
が
、
２
０
１
８
（
平
成
��
）
年
で

は
��
・
１
％
、
２
０
１
９
（
令
和
元
）

年
で
は
��
・
２
％
と
増
加
傾
向
に
あ

り
ま
す
。

ま
た
、
東
京
都
産
業
労
働
局
に
よ

る
テ
レ
ワ
ー
ク
導
入
率
調
査
に
お
い

て
東
京
の
テ
レ
ワ
ー
ク
普
及
率
は
、

２
０
２
１
（
令
和
３
）
年
２
月
時
点

で
��
・
７
％
と
、
高
い
水
準
で
あ
る

と
の
結
果
が
出
て
い
る
よ
う
で
す
。

２
．
建
設
業
界
に
お
け
る

リ
モ
ー
ト
化
の
現
状

し
か
し
な
が
ら
、
現
場
作
業
が
主

と
な
る
建
設
業
界
で
は
、
図
面
や
報

告
書
な
ど
が
紙
媒
体
で
保
管
さ
れ
て

い
る
こ
と
も
多
く
、
リ
モ
ー
ト
に
は

不
向
き
と
い
っ
た
イ
メ
ー
ジ
が
あ
り

ま
す
。
実
際
に
、
リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク

が
な
か
な
か
進
ま
な
い
理
由
と
し

て
、「
出
社
し
な
け
れ
ば
で
き
な
い

業
務
が
あ
る
」「
社
内
で
し
か
閲
覧

で
き
な
い
資
料
が
あ
る
」
と
い
っ
た

声
も
多
く
聞
か
れ
、
リ
モ
ー
ト
ワ
ー

ク
導
入
を
推
進
す
る
動
き
が
遅
滞
す

る
現
状
が
あ
り
ま
す
。

３
．
大
阪
市
に
お
け
る

リ
モ
ー
ト
化
対
策

建
設
工
事
に
お
け
る
成
果
品
の

提
出
手
法
と
し
て
「
電
子
納
品
」

が
あ
り
ま
す
が
、
現
在
、
大
阪

市
に
お
い
て
情
報
共
有
サ
ー
ビ
ス

『CFTFQBHF

』
を
利
用
し
た
電
子
納

品
を
含
め
た
発
注
者
と
受
注
者
の
総

合
的
情
報
共
有
シ
ス
テ
ム
が
導
入
さ

れ
て
お
り
ま
す
。

以
下
に
、
そ
の
一
部
を
紹
介
さ
せ

て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

そ
も
そ
も
情
報
共
有
サ
ー
ビ
ス
と

は
、
各
個
人
が
鍵
（
パ
ス
ワ
ー
ド
）

を
所
有
し
、
一
つ
の
工
事
サ
ー
バ
ー

に
お
い
て
オ
ン
ラ
イ
ン
上
で
情
報
の

や
り
取
り
を
す
る
も
の
で
あ
り
、
鍵

を
使
用
す
る
こ
と
に
よ
り
承
認
の
簡

略
化
、
つ
ま
り
は
“
印
鑑
レ
ス
”
で

承
認
、
決
裁
業
務
を
遂
行
で
き
る
と

い
う
も
の
で
す
。

こ
の
シ
ス
テ
ム
を
使
用
す
る
こ
と

に
よ
り
、
打
合
わ
せ
記
録
簿
や
履
行

報
告
、
産
業
廃
棄
物
処
理
と
い
っ
た

報
告
業
務
を
オ
ン
ラ
イ
ン
上
で
や
り

取
り
す
る
こ
と
が
可
能
と
な
り
、
提

出
や
受
取
り
の
た
め
だ
け
に
来
庁
す

る
必
要
が
な
く
な
り
ま
す
。
ま
た
、

そ
の
オ
ン
ラ
イ
ン
上
の
承
認
、
決
裁

に
は
リ
レ
ー
を
設
定
す
る
こ
と
が
可

能
で
あ
り
、
例
え
ば
受
注
者
発
信
の

打
合
わ
せ
記
録
簿
で
あ
れ
ば
、“
現

場
代
理
人
→
監
理
技
術
者
→
監
督
職

員
→
所
轄
係
長
→
所
轄
課
長
”
と

い
っ
た
具
合
に
オ
ン
ラ
イ
ン
上
の
書

面
を
リ
レ
ー
に
よ
り
順
番
に
承
認
し

て
い
く
こ
と
が
可
能
と
な
り
、
未
承

認
事
案
の
払
拭
へ
と
つ
な
が
り
ま

す
。次

に
、
報
告
業
務
に
お
い
て
よ
く

利
用
さ
れ
る
の
が
画
像
で
す
が
、
同

シ
ス
テ
ム
で
は
、
そ
の
画
像
デ
ー
タ

に
つ
い
て
も
情
報
共
有
が
可
能
で
あ

り
、
現
場
に
お
け
る
緊
急
事
案
や
出

来
形
の
確
認
が
オ
ン
ラ
イ
ン
で
可
能

と
な
り
ま
す
。

ま
た
、
カ
メ
ラ
の
Ｇ
Ｐ
Ｓ
機
能
を

画
像
デ
ー
タ
に
関
連
付
け
す
る
こ
と

に
よ
り
、そ
の
画
像
が
「
い
つ
」「
ど

こ
で
」
撮
影
さ
れ
た
も
の
か
が
判
別

可
能
と
な
り
、
施
工
業
者
と
し
て
は

な
か
な
か
厄
介（
？
）な
仕
様
と
な
っ

て
は
い
ま
す
が
、
位
置
情
報
サ
ー
ビ

ス
と
連
動
さ
せ
る
こ
と
に
よ
り
、
現

場
の
特
定
も
可
能
と
な
り
ま
す
。

こ
の
シ
ス
テ
ム
は
主
に
、
休
日
、

夜
間
の
業
務
報
告
や
、
事
故
な
ど
緊

急
を
要
す
る
報
告
に
利
用
さ
れ
、
監

督
職
員
が
現
地
に
赴
け
な
い
状
況
に

お
い
て
も
現
場
の
把
握
が
可
能
と
な

る
シ
ス
テ
ム
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

最
後
に
、『CFTFQBHF

』
の
フ
ァ

イ
ル
キ
ャ
ビ
ネ
ッ
ト
を
利
用
し
た
竣

工
書
類
の
取
り
ま
と
め
に
つ
い
て
紹

介
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

同
シ
ス
テ
ム
の
フ
ァ
イ
ル
キ
ャ
ビ

ネ
ッ
ト
（
写
真
ｌ
１
）
は
、
親
フ
ォ

ル
ダ
ー
と
子
フ
ォ
ル
ダ
ー
に
よ
る
ツ

リ
ー
式
が
採
用
さ
れ
て
お
り
、
竣
工

書
類
の
項
目
ご
と
に
細
分
化
す
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。
そ
の
た
め
、
例
え

ば
施
工
体
制
台
帳
で
あ
れ
ば
、
親

フ
ォ
ル
ダ
ー
に
施
工
体
制
台
帳
や
体

系
図
、
そ
れ
に
関
連
す
る
建
設
業
許
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類
を
提
出
す
る
必
要
が
な
く
な
り
ま

す
。ま

た
、
竣
工
検
査
時
に
は
そ
の
共

有
化
さ
れ
た
デ
ー
タ
に
よ
る
書
類
検

査
が
可
能
と
な
り
、
作
業
の
効
率

化
、
ペ
ー
パ
ー
レ
ス
化
が
促
進
さ
れ

可
証
や
技
術
者
の
資
格
デ
ー
タ
を
収

納
。
次
に
子
フ
ォ
ル
ダ
ー
を
各
下
請

会
社
名
で
作
成
し
、
各
社
か
ら
の
再

下
請
負
通
知
書
や
必
要
デ
ー
タ
を
収

納
す
る
、
と
い
っ
た
こ
と
が
可
能
と

な
り
ま
す
（
写
真
ｌ
２
）。

施
工
管
理
、
出
来
形
管
理
、
完
工

図
と
い
っ
た
デ
ー
タ
も
Ｐ
Ｄ
Ｆ
デ
ー

タ
化
し
て
各
フ
ォ
ル
ダ
ー
に
収
納
す

る
こ
と
が
可
能
で
あ
り
、
そ
の
す
べ

て
の
収
納
デ
ー
タ
は
共
有
化
さ
れ
て

い
る
た
め
、
検
査
前
に
箱
一
杯
の
書

写真－１　ファイルキャビネットの画面

写真－２　休日・夜間施工実施報告書一例

ま
す
。

４
．
お
わ
り
に

一
部
で
は
あ
り
ま
す
が
、
大
阪
市

で
採
用
さ
れ
て
お
り
ま
す
情
報
共
有

サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
た
業
務
の
状
況

を
紹
介
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

が
！

実
際
の
と
こ
ろ
は
、
報
告
、

提
出
業
務
は
オ
ン
ラ
イ
ン
化
さ
れ
て

も
、
お
叱
り
を
受
け
る
と
き
は
来
庁

さ
せ
ら
れ
ま
す
し
、
相
も
変
わ
ら
ず

紙
媒
体
の
報
告
書
も
提
出
し
て
お
り

ま
す
。

完
全
な
リ
モ
ー
ト
化
に
は
ほ
ど
遠

い
現
状
で
は
あ
り
ま
す
が
、
近
い
将

来
、
こ
の
業
界
に
お
い
て
も
リ
モ
ー

ト
化
の
流
れ
は
確
実
に
押
し
寄
せ
て

く
る
と
思
わ
れ
、
日
頃
よ
り
設
備
は

も
と
よ
り
人
員
に
つ
い
て
も
備
え
る

必
要
が
あ
る
か
と
思
う
今
日
こ
の
頃

で
あ
り
ま
す
。
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ト
ピ
ッ
ク
ス

厚
木
の
杜
環
境
リ
サ
ー
チ
セ
ン
タ
ー
の
紹
介

管
清
工
業
㈱
本
社
生
産
技
術
部

田
中

宏
治

１
．
は
じ
め
に

今
回
は
、当
社
（
管
清
工
業
㈱
）

が
新
し
く
神
奈
川
県
厚
木
市
内

に
建
設
し
て
い
る
「
厚
木
の
杜
環

境
リ
サ
ー
チ
セ
ン
タ
ー
」
に
つ
い

て
ご
紹
介
し
ま
す
。

セ
ン
タ
ー
敷
地
内
で
は
現
在
、

２
０
２
２
年
４
月
開
所
予
定
で
、

研
修
用
施
設
と
展
示
設
備
の
準

備
作
業
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

こ
の
展
示
設
備
で
は
、
下
水
道
利

用
者
に
下
水
道
の
仕
組
み
や
維

持
管
理
の
歴
史
に
つ
い
て
知
っ

て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
パ
ネ
ル
や

実
際
に
使
わ
れ
た
機
材
な
ど
を

紹
介
・
展
示
し
ま
す
。

ま
た
、
今
後
想
定
さ
れ
る
関
東

大
震
災
、
南
海
ト
ラ
フ
地
震
等
の

大
規
模
災
害
が
発
生
し
た
際
に

は
、
災
害
拠
点
と
し
て
活
用
し
て

い
き
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

２
．
研
修
施
設

そ
れ
で
は
、
ま
ず
は
研
修
施
設

に
つ
い
て
ご
紹
介
し
ま
す
（
写
真

ｌ
１
）。

当
研
修
施
設
は
、
次
世
代
を
担

う
技
術
者
の
育
成
と
下
水
道
維

持
管
理
事
業
の
着
実
な
技
術
継

承
と
さ
ら
な
る
発
展
を
目
指
す

も
の
で
す
。
公
共
事
業
部
門
向
け

に
は
埋
設
し
た
模
擬
管
路
を
用

い
た
研
修
設
備
、
排
水
事
業
部
門

向
け
に
は
ア
ク
リ
ル
板
の
下
に

模
擬
配
管
を
設
置
し
て
清
掃
状

況
等
を
可
視
化
で
き
る
よ
う
に

し
た
施
設
等
、
屋
内
外
に
実
習
設

備
を
用
意
し
て
お
り
ま
す
。

こ
れ
ら
実
習
設
備
で
の
さ
ま

ざ
ま
な
体
験
型
現
場
研
修
を
通

し
、
知
識
・
技
術
の
確
実
な
習
得
、

業
務
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の

取
り
方
な
ど
を
効
果
的
に
学
ぶ

こ
と
が
で
き
る
環
境
と
な
っ
て

お
り
ま
す
。

３
．
展
示
設
備

ま
た
、
施
設
内
に
は
、
下
水
道

利
用
者
の
皆
様
に
下
水
道
の
重

要
性
に
つ
い
て
理
解
し
て
い
た

だ
き
た
く
、
実
際
に
使
わ
れ
た
機

材
や
パ
ネ
ル
を
紹
介
・
展
示
し
て

お
り
ま
す
。

ほ
か
に
も
、
メ
ダ
カ
の
住
む
ビ

オ
ト
ー
プ
や
ち
ょ
っ
と
し
た
ハ
イ

キ
ン
グ
が
で
き
る
遊
歩
道
、
休
憩

所
も
整
備
し
て
い
ま
す
（
写
真
ｌ

２
）。
自
然
が
一
杯
で
夏
に
は
カ

ブ
ト
虫
が
た
く
さ
ん
見
ら
れ
る
な

ど
、
子
ど
も
も
楽
し
く
学
べ
る
施

設
と
し
て
、
き
っ
と
喜
ん
で
い
た

だ
け
る
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

４
．
お
わ
り
に

当
セ
ン
タ
ー
が
下
水
道
業
界

の
発
展
と
次
世
代
の
後
継
者
育

成
に
役
立
つ
施
設
と
し
て
、
ま

た
、
下
水
道
利
用
者
と
の
架
け
橋

に
な
る
こ
と
を
願
い
、
緊
急
時
に

は
、
災
害
拠
点
と
し
て
社
会
貢
献

に
つ
な
が
る
よ
う
準
備
を
進
め

て
お
り
ま
す
。

写真－１　研修施設の外観

写真－２　敷地内に整備した遊歩道
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菜園や日光浴に適したデッキも完備

明るい陽光が降り注ぐ食堂

私
た
ち
㈱
英
明
工
務
店
は
、
秋
田

市
を
拠
点
に
、
土
木
、
舗
装
、
建
築
、

下
水
道
改
築
工
事
を
は
じ
め
と
し

て
、
住
宅
や
介
護
施
設
の
リ
フ
ォ
ー

ム
な
ど
も
行
う
企
業
で
す
。「
生
活

を
豊
か
に

ゆ
と
り
の
生
活
を
」
を

企
業
理
念
に
掲
げ
、
お
客
様
の
あ
ら

ゆ
る
ニ
ー
ズ
に
お
応
え
し
て
い
ま

業
」
に
登
録
し
、
会
社
敷
地
内
に

「
ル
ー
ミ
ン
グ
ハ
ウ
ス
」（
高
齢
者
向

け
下
宿
）
を
建
設
し
ま
し
た
。
き
っ

か
け
は
、
身
近
な
方
の
「
一
人
暮
ら

し
は
不
安
、
で
も
自
分
ら
し
く
暮
ら

し
た
い
」
と
い
う
一
言
で
し
た
。

「
ル
ー
ミ
ン
グ
ハ
ウ
ス
」
は
、
全

室
完
全
個
室
で
普
段
の
生
活
の
プ
ラ

イ
バ
シ
ー
は
守
り
つ
つ
、「
談
話
室
」

や「
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
ル
ー
ム
」と
い
っ

た
共
有
ス
ペ
ー
ス
を
完
備
し
て
仲
間

と
の
交
流
を
楽
し
む
こ
と
が
で
き
る

つ
く
り
に
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
食

事
は
、
専
属
の
栄
養
士
に
よ
る
旬
で

新
鮮
な
食
材
を
使
っ
た
美
味
し
い
料

支
部
だ
よ
り

ル
ー
ミ
ン
グ
ハ
ウ
ス

東
北
・
北
海
道
支
部

す
。そ

の
一
つ
と
し
て
、
高
齢

で
一
人
暮
ら
し
の
方
々
に
優

し
い
取
組
み
を
行
う
「
秋
田

市
エ
イ
ジ
フ
レ
ン
ド
リ
ー

パ
ー
ト
ナ
ー
づ
く
り
推
進
事

関
東
在
住
の
福
岡
市
出
身
者
は
、

時
と
し
て
無
性
に
と
ん
こ
つ
ラ
ー

メ
ン
が
食
べ
た
く
な
り
ま
す
。
そ

の
昔
、
東
京
・
足
立
区
“
環
七
”

の
東
栗
原
町
交
差
点
の
近
く
に
「
金

太
郎
」
と
い
う
店
が
あ
り
、
そ
の

欲
求
を
満
た
し
て
お
り
ま
し
た
が
、

そ
の
店
は
す
で
に
あ
り
ま
せ
ん
。

「
金
太
郎
」
の
店
長
を
務
め
て
い

た
田
中
さ
ん
の
「
田
中
商
店
」
や

千
葉
県
松
戸
市
の
「
も
り
や
」、
足

立
区
内
の
「
い
つ
き
」
等
で
当
時

の
味
に
近
い
も
の
は
体
験
で
き
る

は
ず
で
す
が
、
そ
れ
ぞ
れ
東
京
ナ

イ
ズ
さ
れ
て
い
る
の
か
ど
う
な
の

か
は
分
か
り
ま
せ
ん
が
、
私
と
し

て
は
い
さ
さ
か
の
違
和
感
を
覚
え

東
京
、私
の
ソ
ウ
ル
フ
ー
ド

関
東
支
部

理
を
、
食
堂
で
皆
さ
ん
と
一
緒
に
楽

し
く
摂
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

一
人
暮
ら
し
を
続
け
る
の
は
寂
し

い
し
病
気
の
際
な
ど
身
体
的
な
面
で

も
不
安
が
多
い
…
…
で
も
、
で
き
る

だ
け
自
分
の
こ
と
は
自
分
で
し
た
い

し
、
自
分
ら
し
く
暮
ら
し
て
い
き
た

い
―
―
。
そ
の
よ
う
な
方
に
最
適
な

ル
ー
ミ
ン
グ
ハ
ウ
ス
、
ぜ
ひ
一
度
見

学
に
い
ら
し
て
く
だ
さ
い
。

（
㈱
英
明
工
務
店
・
佐
藤

茜
）元祖長浜屋
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ト
ー
エ
イ
㈱
は
、
愛
知
県
知
多
郡

東
浦
町
を
拠
点
に
、「
暮
ら
し
と
環

境
を
よ
く
す
る
た
め

心
の
こ
も
っ

た
技
術
と
サ
ー
ビ
ス
で

お
客
様
に

役
立
つ
企
業
と
な
る
」
を
経
営
理
念

と
し
、
知
識
・
経
験
・
現
場
力
を
土

台
と
し
た
対
応
力
と
解
決
力
で
お
客

様
と
向
き
合
っ
て
お
り
ま
す
。
今

般
、
会
社
設
立
��
年
の
節
目
に
あ
た

り
、
私
た
ち
は
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
全
事

業
、
全
従
業
員
を
挙
げ
て
こ
の
環
境

問
題
と
社
会
問
題
に
取
り
組
む
こ
と

を
宣
言
い
た
し
ま
し
た
。
そ
の
合
言

葉
は
、「
変
化
は
あ
な
た
か
ら
は
じ

ま
る
」
で
す
。

当
社
の
重
要
テ
ー
マ
と
し
て
「
循

環
型
経
済
イ
ン
フ
ラ
の
構
築
」「
暮

ら
し
も
環
境
も
豊
か
に
」「
地
域
に

も
っ
と
活
力
を
！
」「
誰
も
が
活
き

活
き
働
き
や
す
く
」「
協
力
・
協
業

変
化
は
あ
な
た
か
ら
は
じ
ま
る中部

支
部

て
お
り
ま
す
。
と
言
う
の
も
、
こ

ち
ら
で
食
す
る
博
多
ラ
ー
メ
ン
、

も
し
く
は
長
浜
ラ
ー
メ
ン
は
、
少
々

こ
っ
て
り
し
過
ぎ
の
よ
う
に
感
じ

る
の
で
す
。
私
の
故
郷
の
ソ
ウ
ル

フ
ー
ド
で
あ
る
「
元
祖
長
浜
屋
」

の
店
の
オ
ー
プ
ン
は
朝
の
４
時
で
、

朝
食
に
ラ
ー
メ
ン
を
食
す
る
地
元

客
で
そ
こ
そ
こ
賑
わ
っ
て
お
り
ま

す
。
あ
ん
ま
り
こ
っ
て
り
し
た
ラ
ー

メ
ン
だ
と
朝
か
ら
食
べ
ら
れ
な
い

し
、「
元
祖
長
浜
屋
」（
通
称
・
ガ

ン
ナ
ガ
）
は
毎
日
で
も
食
べ
た
く

な
る
、
そ
う
い
っ
た
ラ
ー
メ
ン
な

の
で
す
。

そ
の
“
ガ
ン
ナ
ガ
”
の
味
に
一

番
近
い
と
私
が
思
う
東
京
の
店
は

「
長
浜
屋
台
や
ま
ち
ゃ
ん
銀
座
店
」

で
す
。
食
べ
ロ
グ
な
ど
の
書
き
込

み
を
読
む
と
、
あ
っ
さ
り
し
て
い

て
物
足
り
な
い
、
と
い
っ
た
類
の

意
見
も
散
見
さ
れ
ま
す
が
、
そ
れ

こ
そ
が
“
ガ
ン
ナ
ガ
”
に
近
い
証

左
だ
と
私
は
思
う
の
で
す
。
お
店

は
銀
座
歌
舞
伎
座
の
裏
手
に
あ
り

ま
す
の
で
、
興
味
の
あ
る
方
は
ぜ

ひ
一
度
訪
ね
て
み
て
は
い
か
が
で

し
ょ
う
か
。

最
後
に
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル

ス
」
の
早
期
終
息
と
皆
様
の
ご
健

康
を
心
よ
り
願
っ
て
お
り
ま
す
。

（
㈱
三
木
田
興
業
・
大
嶋

卓
二
）

長浜屋台やまちゃん

関
係
の
構
築
」
の
五
つ
を
掲
げ
て

「
挑
戦
と
革
新
」
で
あ
り
続
け
る
企

業
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま
す
。
主

力
事
業
で
あ
る
「
環
境
・
リ
サ
イ

ク
ル
事
業
」
の
他
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に

関
す
る
広
報
・
教
育
活
動
に
も
力

を
注
い
で
い
ま
す
。
社
内
教
育
を

行
う
際
に
は
、
��
代
の
若
手
社
員

が
「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
学
習
ゲ
ー
ム
認
定

フ
ァ
シ
リ
テ
ー
タ
―
」
を
取
得
し
、

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
学
習
の
際
に
講
師
を
務

め
活
躍
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
地

方
自
治
体
や
教
育
団
体
の
方
を
対

「今から、ゼロから始める実践 SDGｓ」セミナー
（2021 年 11 月11 日、メッセナゴヤ）でのプレゼンのようす
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象
と
し
た
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
関
す
る
広

報
活
動
・
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
導
入
セ
ミ

ナ
ー
等
も
行
っ
て
お
り
ま
す
。

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
推
進
に
取
り
組
み
た
い

が
何
を
す
れ
ば
良
い
か
わ
か
ら
な
い

方
、
す
で
に
取
り
組
ん
で
い
る
が
進

め
方
に
悩
ん
で
い
る
方
は
、
当
社
へ

ご
相
談
く
だ
さ
れ
ば
協
力
さ
せ
て
い

た
だ
き
ま
す
の
で
、
ご
連
絡
く
だ
さ

い
（
当
社
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジIUUQT���

XXX�UPFJ�FDP�DP�KQ�

）。

（
ト
ー
エ
イ
㈱
・
野
田

義
彦
）

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
で
は
、

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
の
材
料
や
工
法

を
用
い
た
工
事
に
お
い
て
発
注
者

よ
り
優
良
工
事
表
彰
を
受
け
た
会

員
に
対
し
て
表
彰
し
て
い
た
だ
け

る
制
度
が
あ
り
ま
す
。
本
来
で
す

と
総
会
の
と
き
に
行
わ
れ
る
の
で

す
が
、
新
型
コ
ロ
ナ
感
染
防
止
の

た
め
に
総
会
が
中
止
さ
れ
て
い
る

こ
と
か
ら
、
表
彰
式
も
延
期
さ
れ

て
お
り
ま
す
。
そ
こ
で
３
月
２
日

に
、
林
宗
土
木
㈱
会
議
室
に
お
い

て
、
永
野
九
州
支
部
長
よ
り
表
彰

状
と
金
一
封
を
添
え
て
表
彰
し
て

い
た
だ
き
ま
し
た
。

オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
協
会
の
優
良

令
和
３
年
度

優
良
工
事
表
彰

九
州
支
部

工
事
表
彰
の
条
件
と
し
て
は
、
次

の
よ
う
な
基
準
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
。

◦
当
協
会
員
で
元
請
受
注
し
た
工

事
◦
オ
ー
ル
ラ
イ
ナ
ー
他
、
当
協
会

の
工
法
が
含
ま
れ
て
い
る
工
事

◦
発
注
者
よ
り
優
良
工
事
と
し
て

表
彰
さ
れ
た
工
事
。
ま
た
は
優

良
工
事
に
値
す
る
工
事

◦
対
象
は
、
総
会
の
前
年
度
発
注

工
事
と
す
る
。
ま
た
支
部
で
推

薦
さ
れ
理
事
会
で
承
認
さ
れ
る

こ
と

◦
発
注
金
額
が
５
０
０
万
以
上
の

工
事

九
州
支
部
か
ら
は
、
左
の
表
に

記
し
た
５
社
が
表
彰
対
象
と
な
り

ま
し
た
。

永野支部長（写真左から３人目）を中心に表彰された会員

㈱九州事業センターの表彰風景

ର৅ձһ ର৅ࣄ޻

᷂۝भۀࣄηϯλー य़٢ʢਗ਼઒Ұஸ໨̎ʣ֎஍۠Լਫಓங଄ࣄ޻

ྛफ౔໦᷂ ෱Ԭʢௗࡾࣂஸ໨̎ʣ֎஍۠Լਫಓங଄ࣄ޻

໺ํඛޫ᷂ ౦௕ඌʢ੢௕ॅೋஸ໨ʣ֎஍۠Լਫಓங଄ࣄ޻

᷂෱ॏۀ࢈ ੢௕ඌʢඉҪ઒࢛ஸ໨ʣ֎஍۠Լਫಓங଄ࣄ޻

൧੝ӡ༌᷂ ੢௕ඌʢยࡾߐஸ໨ʣ֎஍۠Լਫಓங଄ࣄ޻

表　令和３年度優良工事表彰（九州支部分）

SDGs に関する社内教育でカードゲームを実施。
持続可能な社会について楽しく学び・考える機会に
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会員名簿
ʦɹʧ͸ग़ઌؔػʗेޒԻॱʢ֤ࢧ෦ຖʣ ྩ࿨4೥�݄�೔ࡏݱ

᷃ ౦ ւ ҡ ࣋ ؅ ཧ ڵ ۀ
౦ ւ ؅ ਗ਼ ڵ ۀ ᷂
౦ ւ Լ ਫ ಓ ੔ උ ᷂
౦ ւ ݐ ઃ ᷂
౦ ւ ڵ ۀ ᷂
᷂ ౦ ւ ώ ュ ー ς ο Ϋ
౦ ࡾ ݐ ઃ ᷂
τ ー Τ イ ᷂
τ Ϡ Ϛ ి ࿩ ޻ ࣄ ᷂
๛ ڮ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ナ Χ Ψ ϫ
᷂ ナ Χ έ ϯ
ῒ த ౡ ޻ ຿ ళ
த ଜ ݐ ઃ ᷂
᷂ த ଜ ਖ਼
᷂ த ଜ ౔ ໦ ݐ ઃ
᷂ ੒ ా ૊
ʦ೔ຊϋイ΢ΤイɾαーϏス᷂ʧ
᷂ ೋ ༑ ૊
᷂ ϊ θ Ω
᷂ ೾ ଟ ໺ ૊
᷂ ྛ ౔ ໦
᷂ Ϗ ー ϝ ο Ϋ
᷃ ٱ ా ޻ ࣄ
೔ ཱ ς Ϋ ϊ ス ᷂
᷂ ඒ ೆ ૊
᷂ ώ ュ ー ς ο Ϋ
᷂ ฏ Ҫ ૊
ฏ Ҫ ޻ ۀ ᷂
෋ ࢜ ݐ ઃ ᷂
᷂ ෙ ཀ ࢪ ઃ η ϯ λ ー
๛ ཱ ޻ ۀ ᷂
๺ ڵ ݐ ઃ ᷂
᷂ দ ຊ ૊
᷂ ؙ ُ ޻ ຿
ؙ ળ ݐ ઃ ᷂
᷃ ϛ Τ ί ϩ δ ー
ࡾ Տ ฮ ૷ ݐ ઃ ᷂
᷂ ೆ ࢁ ݐ ઃ
᷂ ϛ Ϡ Ϛ α ݐ ઃ
ࡾ ࿨ ڵ ۀ ᷂
ଜ ্ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ໊ ೆ ٕ ݐ
ᤵ ݐ ઃ ᷂
ࢁ ৓ ౔ ໦ ᷂
᷂ ٢ ޫ ૊
᷂ ౉ ล ঎ ࣄ

関西支部（25）
Ξ ΫΞ ι Ϧューγϣϯ᷂
৽ Ҫ ݐ ઃ ᷂
ੴ ࡔ ݐ ઃ ᷂
᷂ ަ ໺ ڵ ۀ
᷂ ઒ 㟒 ૊
ʦ ؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂ ʧ
ژ ؀ ϝ ϯ ς ナ ϯ ス ᷂
ژ ࡕ ਆ ಓ ࿏ α ー Ϗ ス ᷂
᷂ έ ϯ η イ
ॅ ຊ ݐ ઃ ᷂
େ ౦ Ӵ ੜ ᷂
େ ໌ ಓ ࿏ ؅ ཧ ᷂
෢ ా ڵ ۀ ᷂
᷂ ࢘ ڵ ۀ
᷂ Ӭ ઒ ૊ ݐ ઃ
᷂ ナ Ψ λ Ω Ϡ
᷂ ੢ ࢁ ૊
ʦ೔ຊϋイ΢ΤイɾαーϏス᷂ʧ
᷂ ฏ ໺ ૊
᷂ ฏ ੒ ݐ ػ

৽ ׁ ಛ घ ا ۀ ᷂
᷂ ೋ ޾ ؅ ཧ
೔ຊϋイ΢ΤイɾαーϏス᷂
ʦ ᷂ ɹ ೋ ༑ ૊ ʧ
ശ ࠜ ݐ ઃ ᷂
ฏ ࢁ ݐ ઃ ᷂
ැ ܂ ݐ ઃ ᷂
᷂ ฏ ੣ ޻ ۀ
ʦ দ Ӝ ঎ ࣄ ᷂ ʧ
᷂ ؙ ͋ ૊
ؙ ৽ ౔ ໦ ᷂
᷂ ࡾ ໦ ా ڵ ۀ
᷂ ϝ ー γ ο Ϋ
᷂ Ϡ Ϛ ι ΢
٢ ଜ Τ ϯ λ ー ϓ ラ イ ζ ᷂

中部支部（99）
᷂ Ξ ー ス ϫ ー Ϋ
੨ ࢁ ݐ ઃ ᷂
᷂ ே ೔ ؅ ਗ਼ ڵ ۀ
ே ೔ ౔ ໦ ڵ ۀ ᷂
౦ ݐ ઃ ᷂
᷂ ৽ Ҫ ૊
᷂ イ ー ス λ ϯ
᷂ ழ ໺ ૊
ࢢ ઒ ౔ ໦ ᷂
᷂ ̞ ̢ ̖ ̯
᷂ ؠ দ ݐ ઃ
᷂ େ ฏ ૊
᷂ Ԭ ࡚ ޻ ۀ
᷃ オ ϫ Ϧ
᷂ ඌ ு Ϋ Ϧ ー ϯ ύ イ ϓ
㕲 ஍ ݐ ઃ ᷂
উ ؒ ా ݐ ઃ ᷂
Ճ ౻ ݐ ઃ ᷂
᷂ Ճ ౻ ݐ ઃ
ۚ ୔ ࢢ ਗ਼ ૟ ᷂
᷂ ઒ ޱ ૊
ʦ ؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂ ʧ
ʦ ᷂ Χ ϯ π ー ル ʧ
, * 5 " ( " 8 " ᷂
໦ Լ ޻ ۀ ᷂
᷂ ڞ ӫ ౔ ݐ
೔ Լ ݐ ઃ ᷂
ਆ Ҵ ݐ ઃ ᷂
᷂ Ϋ Ϧ オ
᷃ ං ా ݐ ઃ
᷂ ݹ լ Ϋ Ϧ ー ナ ー
ޒ ޫ ݐ ઃ ᷂
ޒ ᐈ ݐ ઃ ᷂
᷂ ޒ େ
খ ྛ ݐ ઃ ᷂
ۚ ߶ ݐ ઃ ᷂
᷂ ੪ ౻ ૊
᷂ α Ϋ ラ μ
α ϯ σ ο Ϋ ᷂
᷂ ࣰ ઒ ૊
ਗ਼ ਫ ޱ ݐ ઃ ᷂
੢ ԕ ݐ ઃ ᷂
େ ޾ ॅ ୐ ᷂
େ ৳ ݐ ઃ ᷂
େ ಓ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
େ ࿨ ݐ ઃ ᷂
᷂ ஛ ډ ૊
᷂ λ έ ί γ
᷂ ా த ঎ ձ
த ࠾ ޻ ࣄ ᷂
த ೆ ੎ ਗ਼ ૟ ᷃
த ೔ ί ϓ ϩ ᷂

正　会　員
東北・北海道支部（21）

᷂ ੴ ࠇ ݐ ઃ ޻ ۀ
᷂ ҏ ౻ ૊
᷂ ҏ ౻ ߭ ۀ
᷂ ӳ ໌ ޻ ຿ ళ
᷂ ُ ా ਗ਼ ૟
ʦ ؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂ ʧ
؀ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂
᷂๺೔ຊ΢Τスλーϯ঎ࣄ
ڠ ۀ ૊ ߹ έ ϯ ナ ϯ
᷂ ެ ਗ਼ ا ۀ
λ ϯ ϊ ਗ਼ ૟ ڵ ۀ ᷂
த ԝ ౔ ݐ ᷂
᷂ ౦ ෦ ਗ਼ ૟
౦ ๺ ؀ ڥ ։ ൃ ᷂
஥ ໺ Ӵ ੜ ؅ ޻ ᷂
ʦ೔ຊϋイ΢ΤイɾαーϏス᷂ʧ
ૣ ઒ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
๛ ࢈ ؅ ཧ ᷂
দ Ӝ ঎ ࣄ ᷂
᷂ ࡾ Ӝ ౔ ݐ
๛ ڵ ࢈ ᷂

関東支部（57）
Ξ イ Ϩ ο Ϋ ٕ ݐ ᷂
੨ ໦ ਗ਼ ૟ ᷂
ઙ Ҫ ݐ ઃ ᷂
᷂ ஑ ా ݐ ઃ
ҏ ా ς Ϋ ϊ ス ᷂
᷂ Ҵ ݩ ڵ ۀ
᷂ ೖ ߐ ૊
Ӊ ౎ ٶ ౔ ݐ ޻ ۀ ᷂
Ӊ ౎ ٶ จ Խ η ϯ λ ー ᷂
େ ଂ ޻ ۀ ᷂
᷂ オ ー έ ー α ー Ϗ ス
᷂ ճ Ԧ ݐ ڵ
ʦ ᷂ Ճ ౻ ݐ ઃ ʧ
Ճ ౻ ঎ ࣄ ᷂
઒ ্ ݐ ઃ ᷂
؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂
᷂ ؔ ౦ ಛ घ ๷ ਫ
᷂ ٠ ஍ ૊
ڠ᷂ ӫ Τ ϯ λ ーϓライζ
ڞ ӫ ݐ ઃ ᷂
᷂ ਗ਼ ઒ ࢈ ۀ
᷂ ڠ ಉ ਗ਼ ඒ
Ϋ Ϧ ー ϯ ૯ ۀ ᷂
᷂ ژ ඿ ২ ෺ Ԃ
᷂ ݱ ୅ ݐ ઃ
ʦ ᷂ έ ϯ η イ ʧ
᷂ ί イ σ
ࠃ ౔ ։ ൃ ޻ ۀ ᷂
᷂ খ ౡ ૊
খ ༄ ࢈ ۀ ᷂
ࡾ ت ٕ ݚ ޻ ۀ ᷂
ࢁ ޫ ݐ ઃ ᷂
ʢҰࡒʣ্ ӽڥ؀ࢢӴੜެࣾ
᷂ ਫ ඒ ࣾ
۱ ా ઒ ޻ ۀ ᷂
᷂ ҏ ୡ ݐ ઃ
᷂ ௐ ෍ ਗ਼ ૟
ಈ ӫ ޻ ۀ ᷂
᷂ ౦ ژ ࡾ ా ૊
౎ ࢢ ؅ ཧ α ー Ϗ ス ᷂
த ઘ ঎ ࣄ ᷂
᷂ ੒ ੉
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᷂ ஥ ໺ ঎ ళ
᷂ ෱ ా ૊
᷂ จ ؠ ૊
᷂ ٶ ຊ ঎ ళ
৿ ຊ ޻ ۀ ᷂

中国・四国（16）
᷂ ਗ਼
᷂ Ұ ත ૊
᷂ ҏ ༧ ݐ ઃ
᷂ ΢ Υ ー λ ー ラ Ϝ
᷃ 4 3 ,
Ԇ ా ݐ ઃ
᷂ େ ஛ ࢁ ޻ ۀ ॴ
Ԭ ా ੴ ࡐ ᷂
᷂ ൟ ࢁ ڵ ۀ
େ ࿨ ݐ ઃ ᷂
᷂ ࣉ Ԭ ݐ ઃ
᷂ લ ా ૊
᷃ ࡾ ౡ ޻ ۀ ॴ
ࡾ ୩ ݐ ઃ ᷂
ࢁ ޱ ݐ ઃ ᷂
ए দ ݐ ઃ ᷂

九州（44）
᷃ Ξ Ϋ ϩ ス
᷃ Ξ υ ϰ Ν ϯ
൧ ੝ ӡ ༌ ᷂
᷃ Ҫ ख ඌ ॏ ػ
᷃ ҏ ౦ ޻ ۀ
᷃ ؠ ౻ ਗ਼ ૟
᷃ େ ٱ อ ঎ ళ
᷃ খ ઒ ಺ ॏ ػ
ં ా ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ۚ ࢠ ૊
઒ ޱ ޻ ۀ ᷂
᷂ ٕ ݐ ޻ ۀ
᷂ ۝ ؅ ௨
։ൃ᷂ڥӫ؀ڞ ళࢧຊ۽
᷃ ڠ ӫ ݐ ઃ
᷃ ڠ ࿨ ਗ਼ ૟ ا ۀ
᷃ έ イ τ ݐ ઃ
᷃ ޿ ཅ
ݹ լ ݐ ઃ ᷂
᷂ ͞ ͘ Β ޻ ۀ
᷃ ᚸ ߂ ݐ ઃ
ਐ ࿨ ័ ۀ ᷂
η イ ݐ ઃ ᷂
੢ ෦ ؀ ڥ ᷂
η イ ϒ ؅ ޻ ౔ ໦ ᷂
᷃ ਖ਼ ࿨ ૊
λ イ ϔ イ ᷂
᷂ λ Χ オ Χ
᷂ ా த ڵ ൃ
᷃ ࣉ ຊ ޻ ຿ ళ
᷂ ෌ ૔
᷂ ಹ ਢ ঎ ձ
੢ ೔ ຊ ࢈ ۀ ᷃
໺ ా ݐ ઃ ᷂
ඉ ޱ ࢈ ۀ ᷂
᷂ ෱ ௡ ݐ ઃ
᷃ ౻ ຊ ঎ ࣄ
᷂ ݹ ࢁ ౔ ໦
᷂ দ Ԭ ਗ਼ ૟ ެ ࣾ
᷂ ؙ ෱ ݐ ઃ
᷂ ็ थ ໦ Ԃ
٢ ଜ ڵ ۀ ᷂
᷂ ϫ ー ル υ
᷂ ϫ イ ζ ੢ ೔ ຊ

೔ ೭ ग़ ਫ ಓ ػ ث ᷂
特別会員

Ξ Ϋ Ξ イ ϯ ς ο Ϋ ᷂

地区会員
関東（20）

᷂ ே ૔ ૊
Ξ ρ Ϛ ݐ ઃ ᷂
᷂ Τ ス έ ー γ ー ٕ ज़
᷃ Ԟ ௡ ଄ Ԃ
᷂ Ճ ౻ ૊
ٱ อ ݐ ઃ ᷃
ࠇ᷃ ࡛ ࢪ ઃ ؅ ཧ α ー Ϗ ス
᷂ ૬ ໛ ౔ ݐ
᷂ μ イ τ ΢ Ξ
ߴ ڮ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ా ଜ ޻ ۀ ॴ
᷂ ς ο Ϋ Ξ α ώ
᷂ 5 0 : 0 , & /
᷂ ೔ ݐ ྘ ஍
᷂ ೔ ౦ ݐ ઃ
᷂ ఉ ໺ ݐ ઃ
দ Ӝ ݐ ઃ ᷂
᷃ ؙ ཁ ݐ ઃ
᷃ ࡾ Ӝ ૊
ϛ π ϫ ݐ ઃ ᷂

中部（16）
ࢢ ݪ ࢈ ۀ ᷂
᷂ མ ߹ ૊
᷂ Χ ω τ Ϟ
᷂ Χ ϯ η イ
૔ ڮ ݐ ઃ ᷂
᷂ ੢ ౎
᷃ α ϯ έ イ ։ ൃ
᷂ ෢ ઋ
ୢ ໺ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ా ଜ ݐ ઃ
᷂ τ ス Ϛ Ϋɾ Ξ イ
᷃ ๛ ా Ӵ ੜ
᷂ ೔ ୓
᷂ ྛ ޻ ຿ ళ
᷂ ٱ ੝ ݐ ઃ ޻ ۀ
ਫ ୩ ݐ ઃ ᷂

関西（25）
ே ࢁ ઃ උ ޻ ۀ ᷂
᷂ ੴ ઒ ޻ ۀ
᷂ ࠓ ໦ ૊
্ ໺ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ӳ ޫ ࢈ ۀ
᷂ Τ ス σ Ο ޻ ۀ
᷂ େ ۚ ݐ ઃ
᷂ େ ৓ ૊
ڠ ಉ ݐ ઃ ᷂
έ ー Τ ス ٕ ݐ ᷂
᷂ ޿ ࿨
঵ ਖ਼ ݐ ઃ ᷂
᷂ ླ ໦ ૊
᷂ ૲ ܢ ݐ ઃ
෭ ౡ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ େ ى
த ෦ ޻ ۀ ᷂
᷃ ς ο Ϋ ࡾ ޫ ݐ ઃ
ௗ Ҫ ݐ ઃ ᷂
᷂ ஥ ୩ ૊

ӹ ా ޻ ۀ ᷃
త ৔ ঎ ࣄ ᷂
ϛ β ο Ϋ ᷂
࠷ ্ ݐ ઃ ᷂
٢ ໺ ݐ ઃ ᷂

中国・四国支部（24）
᷃ Ξ ー ス ΢ イ ϯ ά
᷂ Ѫ ُ
੨ ໦ ޻ ۀ ӡ ༌ ᷂
ே ೔ ؀ ڥ Ӵ ੜ ᷃
᷂ ҁ ໺ ޻ ຿ ళ
᷃ イ ν έ ϯ
᷂ Τ Ϝ γ ス
᷂ ؀ ڥ ։ ൃ ެ ࣾ
ؔ ੢ ๷ ਫ ޻ ۀ ᷂
ʦ ؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂ ʧ
Ϋ Ϧ ー ϯ ᷂
ຓ ඌ ࢈ ۀ ᷃
᷂ μ イ Ϟ ϯ
த ࠃ ಛ घ ᷂
᷂ ༑ మ ラ ϯ υ
᷃ த ଜ ڵ ۀ
᷂ϑϚイΫϦーϯαーϏス
᷂ ϑ Ϩ イ ϯ
᷃ Ϛ π δ ϣ ΢
ؙ ৳ ا ۀ ᷂
᷂ ϛ ς ο Ϋ
᷂ ࡾ ࣍ Ӵ ੜ ޻ ۀ ࣾ
᷂ Ϡ Ϋ γ
ྗ ࢁ ૰ ߹ ݐ ઃ ᷂

九州支部（27）
᷂ ੴ ڮ ߴ ૊
᷂ ׏ ૊
؀ ڥ ։ ൃ ڵ ۀ ᷂
᷃ ؀ ڥ ੔ උ η ϯ λ ー
᷂ ؀ ڥ ະ དྷ ߃ ࢈
ʦ ؅ ਗ਼ ޻ ۀ ᷂ ʧ
᷂ ๺ ۝ भ ؀ ڥ ඒ Խ
᷃ ۝ ڵ ݐ ઃ ޻ ۀ
᷂ ۝ भ ࣄ ۀ η ϯ λ ー
খ ੢ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
ࢁ ڵ ݐ ઃ ᷃
᷃ ড় ਫ ؅ ཧ
ਿ ຊ ૊
੢ ෦ ݐ ઃ ޻ ۀ ᷂
᷂ ෢ ຤ ݐ ઃ ޻ ۀ
᷃ ఱ ࢁ ؀ ڥ ։ ൃ ޻ ۀ
᷂ ナ イ ϯ ス ς Ο π
᷂ ௕ ࡚ ؀ ڥ ඒ Խ
᷂ த ౡ ޻ ຿ ళ
໺ ํ ඛ ޫ ᷂
ྛ फ ౔ ໦ ᷂
᷂ ෱ ॏ ࢈ ۀ
᷂ ϗ Ϋ Τ イ
᷃ ࡉ ઒ ޻ ۀ
᷂ ؙ े ؀ ڥ
ؙ ৽ ػ ޻ ᷃
᷃ ༑ ڵ

賛助会員
᷂ Χ ϯ π ー ル
᷂ ೆ ཅ
᷂ ๺ ඛ

特別賛助会員
๺ ໺ ݐ ઃ ᷂
5 4 6 $ ) * : " ᷂
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